
บทท่ี  2 
การเขียนรายงานโครงการ 

 
การเขียนรายงานโครงการ  เป็นผลที่ได้จากการค้นคว้าอย่างเป็นระบบมีลักษณะเป็น

วิทยาศาสตร์  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอความรู้  ข้อเท็จจริงที่น าไปสู่ข้อมูลทางวิชาการแนวใหม่หรือ
ปรับปรุงข้อมูลเดิม  ตลอดจนการถ่ายทอดความคิดเป็นภาษาเขียนที่ชัดเจนหรือเป็นองค์ประกอบการ
อ้างอิงของ  การพัฒนาความคิด  การวิเคราะห์และการประมวลความคิดอย่างเป็นระบบของผู้ท าโครงการ  
อันเป็นวิธีการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  ผลของโครงการแสดงให้เห็นถึงประสิทธิภาพและความสามารถ
ส่วนบุคคลของผู้ที่ท าโครงการ  รูปแบบและวิธีการเขียนรายงานโครงการแบ่งออกเป็น  8  ส่วน  ดังนี้ 

 
1.  การเขียนบทที่  1  บทน า 
2.  การเขียนบทที่  2  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
3.  การเขียนบทที่  3  วิธีด าเนินโครงการ 
4.  การเขียนบทที่  4  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
5.  การเขียนบทที่  5  สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 
6.  การเขียนรายการอ้างอิง 
7.  การเขียนภาคผนวก 
8.  การเขียนประวัติผู้ท าโครงการ 

   
 

การเขียนบทที่  1  บทน า 
 

ในส่วนของบทที่   1  บทน า  ประกอบด้วยเนื้อหาหลัก  5  ส่วน  คือ  1)  ความเป็นมาและ
ความส าคัญของปัญหา  2)  วัตถุประสงค์ของโครงการ  3)  ขอบเขตของโครงการ   4)  ค าจ ากัดความที่ใช้ใน
การศึกษา  และ  5)  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  มีวิธีการเขียนดังนี้    

 
1.  ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา กล่าวถึงความเป็นมาของปัญหาความจ าเป็นที่

จะต้องศึกษาวิจัยปัญหานั้น  โดยชี้ให้เห็นสภาพปัญหาในทางปฏิบัติ  เพ่ือความก้าวหน้าของวิทยาการใน
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แขนงนั้นตลอดจนกล่าวถึงปัญหาการวิจัย  คือ  ข้อความที่กล่าวถึงประเด็นส าคัญท่ีผู้วิจัยต้องการจะค้นหา
ค าตอบ 

 
 
 

ตัวอย่างการเขียนความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 

การศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  จากการประกาศใช้
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มีผลให้เกิดการปฏิรูปการศึกษา อันเป็นวาระส าคัญ
แห่งชาติ สาระส าคัญทั้งสิ้น 9 หมวด โดยเฉพาะหมวดที่ 4  แนวการจัดการศึกษา เป็นการปฏิรูปการ
เรียนรู้ ที่ถือว่าเป็นหัวใจของการปฏิรูปการศึกษา จะมุ่งประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน จึงก่อให้เกิดกระแส การ
ตื่นตัวครั้งใหญ่ของครูอาจารย์ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาทั้งหลาย เพราะนับแต่นี้ไป 
การศึกษาของประเทศจะต้องมีการปฏิรูปปรับเปลี่ยนโฉมหน้าใหม่ไปสู่การจัดการศึกษาอบรมให้เกิด
ความรู้ คู่คุณธรรมและจัดการศึกษาให้มีคุณภาพสูงสุดเพ่ือท าให้เกิดการพัฒนาลักษณะของคนไทยที่พึง
ปรารถนา คือ ดี เก่ง และมีความสุข ปรากฏสัมฤทธิผล  (กรมสามัญศึกษา . 2543 : 1)การศึกษาเป็น
รากฐานส าคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  โดยเฉพาะอย่างยิ่ งในปัจจุบัน ซึ่ งเป็นยุคความ
เจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการจัดการศึกษาสอดคล้องกับสถานการณ์ของ
โลกปัจจุบัน จึงควรจัดรูปแบบการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาคุณภาพและศักยภาพของ
ตนเอง ซึ่ งจะเป็นผลให้ เกิดการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ต่อไป แนวทางการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ มุ่งเน้นให้มีการปฏิรูปหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับ
การศึกษา โดย  1)  การจัดกระบวนการเรียนการสอนเพ่ือปลูกฝังให้เยาวชน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
โดยเน้นส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม มีความเป็นประชาธิปไตย มีสุขภาพ
อนามัยสมบูรณ์ และส านึกความรับผิดชอบในสิ่งแวดล้อม   2)  การจัดประสบการณ์การเตรียมความ
พร้อม โดยสร้างบรรยากาศให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข และจัดกระบวนการศึกษาให้ผู้เรียนได้ฝึก
คิด อย่างเป็นระบบและเน้นภาคปฏิบัติมากกว่าการท่องจ า เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถ  3)  ปรับปรุง
กระบวนการเรียนการสอนให้มีความหลากหลาย ทั้งรูปแบบ เนื้อหา โดยน าเทคโนโลยีมาใช้ให้เหมาะสม
ในแต่ละกระบวนการ 
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   นโยบายดังกล่าวข้างต้นสรุปได้ว่า หน้าที่ของผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา คือ ต้องร่วมมือ
กันสร้างเยาวชนในวันนี้ให้เป็นทรัพยากรที่มีคุณสมบัติในการอยู่ร่วมกันในฐานะสมาชิกของสังคมในโลก
ปัจจุบันและผู้มีบทบาทส าคัญยิ่งในการสร้างเยาวชน คือ ครู  ซึ่งจากการส ารวจสภาพการเรียนการสอน
และการประเมินผลการใช้หลักสูตร พบว่า ครูส่วนใหญ่ยังคงจัดการเรียนการสอนโดยยึดครูเป็นศูนย์กลาง 
และเน้นเนื้อหามากกว่ากระบวนการและไม่สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของการสอนให้เป็นไปตาม
หลักสูตรที่คาดหวังไว้ได้ ทั้งนักเรียนยังมีกระบวนการเรียนรู้อยู่ในระดับค่อนข้างต่ ากว่าเกณฑ์หรืออยู่ใน
ระดับควรปรับปรุง  หรือ   ปานกลาง เกือบทุกกระบวนการ  อีกทั้งสภาพปัญหาการใช้หลักสูตรดังกล่าว
ชี้ให้เห็นว่า การจัดการเรียนการสอนครูยังไม่เปลี่ยนพฤติกรรมการสอนและนักเรียนยังเป็นผู้รับฟังการ
สอนของครูอยู่เหมือนเดิม ดังนั้น เพ่ือให้ทรัพยากรมนุษย์มีคุณภาพตามที่คาดหวัง คือ คิดเป็น ท าเป็น 
แก้ปัญหาเป็นดังกล่าว ครูจึงต้องเปลี่ยนบทบาทผู้สอนมาเป็นผู้อ านวยความสะดวก กระตุ้น สร้างขวัญ 
ก าลังใจ ให้ความช่วยเหลือ เป็นผู้ร่วมคิด สร้างบรรยากาศที่มีลักษณะอบอุ่น เป็นมิตร ทั้งนี้การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนทั้งหลาย ควรมุ่งเน้นให้นักเรียนปฏิบัติเป็นส าคัญ (หน่วยศึกษานิเทศก์. 2543:1)  การ
จัดการศึกษาอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพตามมาตรา 8 ในพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 
2551 ได้จัดการศึกษาใน 3 รูปแบบ ได้แก่ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาใน
ระบบทวิภาคี ซึ่งการศึกษาในทุกรูปแบบล้วนแล้วแต่เป็นการศึกษาที่มุ่งเน้นในการผลิตและพัฒนาก าลังคน
ด้านวิชาชีพและถือว่า  เป็นการศึกษาที่มีบทบาท  และความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ  เพราะ
เป็นการจัดการศึกษาที่จัดไว้เพ่ือเตรียมบุคคลให้มีอาชีพของตนเองและเข้าสู่สถานประกอบการในอนาคต
อย่างเหมาะสมกับความต้องการของตนเองและประเทศชาติย่อมจะน ามาซึ่งความมั่นคงทางเศรษฐกิจ  
และความรุ่งเรืองของประเทศ  การจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยการอาชีพนิคมค าสร้อย ได้เปิดท า
การสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ   (ปวช.)   หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ( ปวส.) 
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น   หลักสูตรเทียบโอนประสบการณ์วิชาชีพ  ซึ่งแผนการเรียนใน ทุกหลักสูตร 
ต้องเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์  จึงถือว่าครูผู้สอนรายวิชาคณิตศาสตร์ มีบทบาทในการจัดการเรียนการ
สอนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาคุณภาพและศักยภาพของตนเช่นเดียวกับการเรียนรายวิชาอ่ืนที่ปรากฏใน
แต่ละหลักสูตร   ดังนั้นจึงต้องมีการทบทวนถึงการเรียนการสอนที่ผ่านมา ว่ามีอะไรบ้างที่ท าให้การเรียน
การสอน ประสบผลส าเร็จหรือล้มเหลว  ในเรื่องกระบวนการเรียนการสอนของครูผู้สอนในรายวิชา
คณิตศาสตร์ ของวิทยาลัยการอาชีพนิคมค าสร้อย  คือ ครูยังใช้วิธีการบรรยาย วิธีเล่าเรื่อง ให้ท า
แบบฝึกหัด ตามที่ครูก าหนด ด้านนักเรียนพบว่าผลจากการใช้กระบวนการเรียนการสอนดังกล่าว ก็คือ
นักเรียน เบื่อหน่ายกับเนื้อหาสาระ ขาดการส่งเสริมการคิด การปฏิบัติและเมื่อน าปัญหามาวิเคราะห์กับ
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พฤติกรรมการสอนของครู ส่วนใหญ่ครูเป็นคนจัดการเรียนการสอนทั้งหมด โดยหวังว่าต้องให้เป็นการ
เรียนการสอนที่ต้องเป็นไปตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนดขึ้น จึงขาดการปลูกฝังคุณลักษณะอ่ืนๆ  

   จากสภาพและปัญหาดังกล่าว  ผู้ศึกษาซึ่งปฏิบัติหน้าที่ ครูผู้สอนในรายวิชาคณิตศาสตร์ จึง
สนใจที่จะศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ ของ
วิทยาลัยการอาชีพนิคมค าสร้อย จังหวัดมุกดาหาร ว่ามีสภาพเป็นอย่างไร เพ่ือน าผลที่ได้ไปพัฒนาครูและ
เสริมสร้างความสามารถในการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพอันส่งผลให้นักเรียนนักศึกษาได้จบ
การศึกษาตามหลักสูตร มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของสถานประกอบการ  สถาบันการศึกษาในระดับสูง  
และสังคมทั่วไป  

 
 
 
 
 
 
2.  วัตถุประสงค์ของโครงการ  คือ  ข้อความที่ผู้ท าโครงการก าหนดเป็นข้อๆ  ว่าต้องการค้นหา

ข้อเท็จจริงใดบ้าง 
 

ตัวอย่างการเขียนวตัถุประสงค์ของโครงการ 
 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

1.  เพ่ือพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุด้านสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้     
ด้านคุณลักษณะผู้เรียน  ด้านการจัดหลักสูตร  และด้านการประเมินการเรียนรู้ที่มีต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

2.  เพ่ือเปรียบเทียบเส้นทางอิทธิพลระหว่างตัวแปรแฝงในรูปแบบความสัมพันธ์เชิง
สาเหตุของการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีตามความคิดเห็นของผู้บริหาร
สถานศึกษาอาชีวศึกษา  ผู้บริหารสถานประกอบการ  ครูในสถานประกอบการและหัวหน้างาน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
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3.  เพ่ือศึกษาข้อมูลเชิงลึกปัจจัยส าคัญบางประการที่มีต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับ
นักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

4.  เพ่ือน าเสนอแนวทางเชิงนโยบายการจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษา
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 
3.  ค าจ ากัดความที่ใช้ในการศึกษา  คือ  การก าหนดความหมายของค าส าคัญบางค าที่ใช้ใน     

การศึกษาว่าค าเหล่านี้มีความหมายเฉพาะในการจัดท าโครงการครั้งนั้นอย่างไร 
 

ตัวอย่างการเขียนค าจ ากัดความที่ใช้ในการศึกษา 
 
ค าจ ากัดความท่ีใช้ในการศึกษา 
 

ครูในสถานประกอบการ  หมายถึง  บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งจากสถานประกอบการ  โดย
ความเห็นชอบจากสถานศึกษาอาชีวศึกษาให้ปฏิบัติหน้าที่สอนงานให้กับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี   

หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  หมายถึง  ครูของสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่ได้รับ
การแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

นักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  หมายถึง  นักศึกษาอาชีวศึกษาที่เลือกเรียนในระบบ
ทวิภาคี  และได้ท าสัญญาการฝึกภาคปฏิบัติกับสถานประกอบการ  

สถานประกอบการ  หมายถึง  บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนที่ด าเนินธุรกิจด้านการผลิตสินค้า  
การค้าส่ง  การค้าปลีกหรือการให้บริการ  รวมถึงหน่วยงานภาครัฐที่ได้ท าข้อตกลงร่วมกับสถานศึกษา
อาชีวศึกษาในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

สถานศึกษาอาชีวศึกษา   หมายถึง  สถานศึกษาอาชีวศึกษาที่สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ประกอบด้วย  วิทยาลัยเทคนิค  วิทยาลัย
อาชีวศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพ  วิทยาลัยสารพัดช่าง  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี  วิทยาลัยประมง  
วิทยาลัยพาณิชยการ  วิทยาลัยศิลปะหัตกรรม  วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเที่ยว  วิทยาลัย
เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการต่อเรือ  และวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการ   

 



9 
 

4.  ขอบเขตของโครงการ  คือ  การก าหนดขอบเขตของโครงการเกี่ยวกับประเด็นที่จะศึกษากับ
ใครและแง่มุมใด  ทั้งนี้เพราะผู้ท าโครงการไม่สามารถศึกษาได้ครบถ้วนทุกส่วนจึงจ าเป็นต้องก าหนด
ขอบเขตในการศึกษาให้ชัดเจน  โดยทั่วไปการก าหนดขอบเขตของโครงการจะก าหนดไว้  3  ลักษณะ    
คือ  ขอบเขตด้านประชากรที่ใช้ในการศึกษา  ขอบเขตด้านเนื้อหา  และขอบเขตด้านตัวแปรที่ใช้ใน
การศึกษา 

 
ตัวอย่างการเขียนขอบเขตของโครงการ 

 
1.  ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

 

ประชากร 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้   ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานประกอบการ  

จ านวน  77,978  คน  ครูในสถานประกอบการ  จ านวน  77,978  คน  ผู้บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษา  
จ านวน  415  คน  และหัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน  415  คน   

กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ประกอบด้วย  2  กลุ่ม  ได้แก่   

กลุ่มที่  1  เป็นกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ตรวจสอบความตรงของรูปแบบความสัมพันธ์เชิง
สาเหตุของการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วย
แบบสอบถาม  ผู้วิจัยใช้การก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างตามแนวคิดของ  Shumacker and Lomax  (1996)  
(อ้างถึงใน  นงลักษณ์  วิรัชชัย,  2542 : 311)  เสนอว่าใช้ขนาดกลุ่มตัวอย่าง  10  คน  ต่อ  1  พารามิเตอร์
ที่ต้องการประมาณค่า  ได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่างจ านวน  180  คน  และการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง
ตามตารางของ  Krejcie and Morgan  (1970)  (อ้างถึงใน  บุญชม  ศรีสะอาด,  2535 : 40)  ได้ขนาด
ของกลุ่มตัวอย่างจ านวน  212  คน  ในการท าโครงการครั้งนี้จ านวนพารามิเตอร์ที่ต้องการประมาณค่ามี
ทั้งหมด  18  พารามิเตอร์  เมื่อพิจารณาตามข้อเสนอของ  Anderson and Gerbing  (1984)  (อ้างถึงใน          
นงลักษณ์  วิรัชชัย,  2542 : 54)  กล่าวว่ากลุ่มตัวอย่างที่มีขนาดต่ ากว่า  100  หน่วย  มีโอกาสในการ
ปฏิเสธสมมุติฐานในการทดสอบค่าไค-สแควร์  จากเหตุผลดังกล่าวผู้ท าโครงการจึงปรับขนาดของ         
กลุ่มตัวอย่างให้เป็นกลุ่มละ  250  คน  รวมสามกลุ่มมีจ านวนทั้งสิ้น  750  คน  ประกอบด้วย  ผู้บริหาร
สถานศึกษา  หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  และครูในสถานประกอบการ  ทั้งนี้ เพ่ือให้ได้           
กลุ่มตัวอย่างมีขนาดเท่ากันและให้ผลการศึกษาที่เชื่อถือได้ 
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กลุ่มที่  2  เป็นกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ศึกษาข้อมูลเชิงลึกปัจจัยส าคัญบางประการที่มี
ต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการ
สัมภาษณ์  ด้วยแแบบสัมภาษณ์แบบมีโครางสร้าง  ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานประกอบการ  จ านวน       
3  คน  ครูในสถานประกอบการ  จ านวน  3  คน  ผู้บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษา  จ านวน  3  คน  และ
หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน  3  คน    รวมจ านวนทั้งสิ้น  12  คน  ผู้ท าโครงการใช้การ
เลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง  (Purposive Sampling)  โดยมีเกณฑ์ในการคัดเลือกดังนี้ 

 
1.  ผู้บริหารสถานประกอบการ  จ านวน  3  คน  มีเกณฑ์ในการคัดเลือกดังนี้ 

1)  เป็นผู้จัดการ  รองผู้จัดการหรือผู้ที่รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่บริหารสถาน
ประกอบการ 

2)  ปฏิบัติหน้าที่ผู้จัดการ  รองผู้จัดการหรือผู้ที่รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่
บริหารสถานประกอบการ  ในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานศึกษาอาชีวศึกษา   
เป็นเวลาไม่น้อยกว่า  5  ปี 

 
2.  ครูในสถานประกอบการ  จ านวน  3  คน  มีเกณฑ์ในการคัดเลือกดังนี้ 

1)  เป็นผู้ได้รับใบรับรองการเป็นครูในสถานประกอบการจากสถานศึกษา
อาชีวศึกษาให้ปฏิบัติหน้าที่ครูในสถานประกอบการ 

2)  เป็นผู้ที่ ได้รับการแต่งตั้งจากสถานประกอบการโดยความเห็นชอบจาก
สถานศึกษาอาชีวศึกษาให้ปฏิบัติหน้าที่ครูในสถานประกอบการ 

3)  ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งครูในสถานประกอบการ  เป็นเวลาไม่น้อยกว่า  5  ปี 
 

3.  ผู้บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษา  จ านวน  3  คน  มีเกณฑ์ในการคัดเลือกดังนี้ 
1)  เป็นผู้อ านวยการหรือรองผู้อ านวยการที่ได้รับการแต่งตั้งจากส านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาให้ปฏิบัติหน้าที่บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
2)  ปฏิบัติหน้าที่ ในต าแหน่งผู้อ านวยการหรือรองผู้อ านวยการสถานศึกษา

อาชีวศึกษา  เป็นเวลาไม่น้อยกว่า  5  ปี 
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4.  หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน  3  คน  มีเกณฑ์ในการคัดเลือกดังนี้ 
1)  เป็นผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งจากสถานศึกษาอาชีวศึกษาให้ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ า

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
2)  ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งหัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี   เป็นเวลาไม่

น้อยกว่า  5  ปี 
 

2.  ขอบเขตด้านเนื้อหา  
 

 การศึกษาครั้งนี้มุ่งพัฒนาและตรวจสอบรูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของการเรียนรู้
ในสถานประกอบการแบบทวิภาคีตามความคิดเห็นของครูในสถานประกอบการ  ผู้ ท าโครงการพัฒนา
รูปแบบความสัมพันธ์จากแนวคิด  ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้       
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  การวัดผลประเมินผล  คุณลักษณะผู้เรียนอาชีวศึกษา  และการจัดการเรียนรู้
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  และตรวจสอบความสอดคล้องของรูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุที่พัฒนาขึ้น
กับข้อมูลเชิงประจักษ์ที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพที่ ได้จากการ
สนทนากลุ่มครูในสถานประกอบการ  และหัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  เพ่ือน าข้อมูลมา
ประกอบการอธิบายเหตุผลสนับสนุนเส้นทางอิทธิพลของตัวแปรแฝงในรูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุที่
พัฒนาขึ้น 

 
  3.  ขอบเขตด้านตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา   

 

 ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ประกอบด้วย  5  ตัวแปร  จ าแนกเป็นตัวแปรแฝง
ภายนอก  1  ตัวแปร  คือ  สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้  ตัวแปรแฝงภายใน  จ านวน  4  ตัวแปร  คือ  
คุณลักษณะผู้เรียนอาชีวศึกษา  การจัดหลักสูตร  การประเมินการเรียนรู้  และการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  และตัวแปรสังเกตได้  18  ตัวแปร  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

1.  ตัวแปรแฝงภายนอก  1  ตัวแปร  ได้แก่   สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้  
ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้  4  ตัวแปร  ดังนี้ 

1.1  การประสานงานระหว่างองค์การ  หมายถึง  การก าหนดหน้าที่ความ
รับผิดชอบของบุคคลหรือหน่วยงานในการประสานงานระหว่างสถานประกอบการกับสถานศึกษา
อาชีวศึกษาในด้านสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา  ด้านการนิเทศการฝึกงาน  ด้านการจัดการเรียนรู้นอก
สถานประกอบการ  ด้านงบประมาณ  และด้านการพัฒนาครูในสถานประกอบการ 
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1.2  การจัดพ้ืนที่อ านวยความสะดวก  หมายถึง  การที่สถานประกอบการมี
การจัดแบ่งพ้ืนที่ในการเรียนรู้ภาคปฏิบัติโดยเฉพาะ  มีห้องเก็บเครื่องมือ  มีห้องพักผ่อน  มีห้องน้ าห้อง
ส้วม    มีห้องรักษาพยาบาล  รวมถึงมีระบบแสงสว่างและระบบระบายอากาศที่เหมาะสมในการเรียนรู้
ภาคปฏิบัติของนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

1.3  อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  หมายถึง  การที่สถานประกอบการจัด
ให้มีชุดปฐมพยาบาลเบื้องต้น  มีระบบการส่งต่อผู้ป่วยเมื่อได้รับอันตรายร้ายแรง  มีแถบสีหรือป้ายแสดง
พ้ืนที่อันตราย  รวมถึงมีอุปรณ์ที่จ าเป็นในการป้องกันอันตรายที่อาจเกิดจากการเรียนรู้ภาคปฏิบัติของ
นักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

1.4  เครื่องมือและอุปกรณ์  หมายถึง  ความทันสมัย  จ านวน  และสภาพความ
พร้อมของเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียนรู้ภาคปฏิบัติต่อจ านวนนักเรียนอาชีวศึกษาระบบ       ทวิ
ภาค ี

2.  ตัวแปรแฝงภายใน  4  ตัวแปร  ได้แก่  คุณลักษณะผู้เรียนอาชีวศึกษา  การจัด
หลักสูตร  การประเมินการเรียนรู้  และการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้  14  ตัวแปร  ดังนี้ 

 2.1  ตัวแปรด้านคุณลักษณะผู้เรียนอาชีวศึกษา  ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้  
3  ตัวแปร  ได้แก่ 

2.1.1  คุณลักษณะด้านความรู้ทางวิชาการ  หมายถึง  นักศึกษา
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  มีความรู้ทางวิชาการและความรู้เฉพาะวิชาชีพที่สัมพันธ์กับวิชาชีพที่ตนเอง
ศึกษา  มีความคิดสร้างสรรค์และใฝ่หาความรู้เพ่ิมเติมอยู่เสมอ  

2.1.2  คุณลักษณะด้านการปฏิบัติงาน  หมายถึง  นักเรียนอาชีวศึกษา 
ระบบทวิภาคี  มีความช านาญในการปฏิบัติ  มีทักษะในการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์  มีการจัดระบบและ
วางแผนการท างาน  สามารถน าเทคโนโลยีใหม่ๆ  มาใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 

2.1.3  คุณลักษณะด้านกิจนิสัยที่เหมาะสมในการท างาน  หมายถึง  
นักเรียนาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน  เห็นคุณค่าของตนเองและผู้อ่ืน     
มีความขยัน  ซื่อสัตย์  อดทน  มีคุณธรรมและมีวินัยในการเรียนรู้ภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ 

2.2  ตัวแปรด้านการจัดหลักสูตร  ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้  5  ตัวแปร  
ได้แก่  



13 
 

2.2.1  การก าหนดจุดมุ่งหมายของงาน  หมายถึง  ข้อตกลงร่วมกัน
ระหว่างนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  สถานศึกษาอาชีวศึกษา  และสถานประกอบการถึงสิ่งที่
ผู้เรียนต้องการและสิ่งที่ต้องการให้เกิดข้ึนกับผู้เรียนหลังจากจบการเรียนรู้ภาคปฏิบัติของแต่ละงาน 

2.2.2  การเลือกเนื้อหา  หมายถึง  การที่ครูฝึกในสถานระกอบการท า
การวิเคราะห์งานและแยกแยะทักษะปฏิบัติออกเป็นส่วนย่อย  แล้วเลือกเนื้อหาและทักษะย่อยนั้นให้
สอดคล้องกับความสามารถของนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี     

2.2.3  การจัดท าขั้นตอนของงาน  หมายถึง  เป็นการที่ครูในสถาน
ประกอบการเขียนแผนภาพหรือเขียนบรรยายรายละเอียดของงานเป็นข้อๆ  ตั้งแต่ขั้นตอนแรกจนถึง
ขั้นตอนสุดท้ายว่าแต่ละขั้นตอนมีการท างานอย่างไร  มึจุดเน้นอะไรที่ส าคัญ  และมีจุดอันตรายใดที่ต้อง
ระมัดระวัง 

2.2.4  การแบ่ งกลุ่ มผู้ เรียน   หมายถึ ง   เป็ นการที่ ครู ในสถาน
ประกอบการพิจารณาแบ่งกลุ่มนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีตามประสบการณ์  ตามรูปแบบการ
เรียนรู้และรับรู้  และตามอุปนิสัยของผู้เรียน  ที่ประเมินได้จากการตอบค าถาม  การน าเสนอความคิด  
หรือการอธิบายชี้แจงข้อมูลต่างๆ  ของผู้เรียน   

2.2.5  การมอบหมายงาน  หมายถึง  การที่ครูในสถานประกอบการ
ก าหนดสถานการณ์ต่างๆ  ส าหรับนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้ฝึกการแก้ปัญหา  และทบทวน
ขั้นตอนการปฏิบัติอีกครั้ง 

2.3  ตัวแปรด้านการประเมินการเรียนรู้  ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้           
2  ตัวแปร  ได้แก่  

2.3.1  การประเมินผลการเรียนรู้  หมายถึง  การประเมินผลการเรียน
นักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จากการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ  ตามวิธีการที่ครูฝึกและ
อาจารย์นิเทศการฝึกงานก าหนด  โดยใช้เครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสม  ตามหลักการและวิธีการ
ประเมินผลการเรียน 

2.3.2  การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  หมายถึง  การทดสอบความรู้  
ทักษะการปฏิบัติงาน  และกิจนิสัยที่เหมาะสมในการท างาน  โดยใช้เครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสม  ตาม
มาตรฐานวิชาชีพสาขางานที่นักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้เรียนรู้จากสถานศึกษาและสถานประอบ
การ 

2.4  ตัวแปรด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบ      
ทวิภาคี ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้  4  ตัวแปร  ได้แก่ 
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2.4.1  การรับรู้ความสามารถของตนเอง  หมายถึง  ความสามารถของ 
นักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีแสดงพฤติกรรมให้เห็นถึงความรู้ทางวิชาการและความรู้เฉพาะวิชาชีพ
ที่สัมพันธ์กับวิชาชีพที่ตนเองศึกษา  มีทักษะพ้ืนฐานในการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์  มีความรับผิดชอบ
และเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อ่ืน  มีทัศนคติเชิงบวกต่อการเรียนรู้  มองการเรียนรู้เป็นสิ่งที่ท้าทาย  มี
ความรักในการเรียนรู้  มีความอยากรู้อยากเห็นและความพยายามในการพัฒนาตนเองให้มีความก้าวหน้า
เพ่ือการบรรลุเป้าหมายของตนเอง 

2.4.2  การจัดการตนเอง  หมายถึง  ความสามารถของนักศึกษา 
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่แสดงถึงความสามารถบริหารจัดการเวลาและทรัพยากรสนับสนุนได้อย่าง
เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ของตน  สามารถน าเทคโนโลยีใหม่ๆ  มาใช้ในการเรียนรู้  มีระเบียบวินัย  
มีความขยัน  ซื่อสัตย์  อดทน  มีคุณธรรมในการเรียนรู้ด้วยตนเอง  ยอมรับผลที่จะเกิดขึ้นจากความคิด
และการกระท าที่มาจากการตัดสินใจของตนเอง  สามารถควบคุมและตอบโต้ต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นได้
อย่างเหมาะสม   
 
 

2.4.3  การชักน าตนเอง  หมายถึง  ความสามารถของนักศึกษา   
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่แสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นในการเรียนรู้ด้วยตนเอง  สามารถวิเคราะห์และ
ก าหนดจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ของตนเองได้  เลือกวิธีการเรียนรู้  ก าหนดแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับการ
เรียนรู้ของตน  มีทักษะการคิด  ทักษะการใช้เครื่องมือเพ่ือแสวงหาความรู้  สามารถวางแผนการเรียนรู้  
ด าเนินการเรียนรู้และเลือกวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 

2.4.4  ความคิดสร้างสรรค์  หมายถึง  ความสามารถของนักศึกษา 
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่สามารถคิดค้นวิธีการแปลกใหม่ได้มากมายหลายวิธีส าหรับการเรียนรู้

ในทุกสถานการณ์เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการเรียนรู้และการแก้ปัญหา  มีแรงจูงใจภายในต่อการเรียนรู้  รู้จัก
แสวงหาและตัดสินใจเลือกแหล่งการเรียนรู้ที่เหมาะสม  สามารถบูรณาการความรู้ทางวิชาการและทักษะ
วิชาชีพไปสู่การผลิตผลงานให้เกิดข้ึนจริงได้ 

 
5.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  คือ  สิ่งที่ผู้ท าโครงการจะได้รับจากการศึกษา  และหรือสิ่งที่

ผู้ท าโครงการคาดว่าจะเป็นประโยชน์ต่อสังคม  วงการวิชาการ  และสาขาวิชาของตนเอง 
 

ตัวอย่างการเขียนประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
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1.  ประโยชน์ทางวิชาการ 
 1.1  ผลการศึกษาครั้งนี้ก่อให้เกิดองค์ความรู้ด้านการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคีในมิติใหม่   
 1.2  ผลการศึกษาก่อให้เกิดประโยชน์ต่อแนวทางในการจัดท าโครงการครั้ง

ต่อไปโดยเฉพาะมิติที่ต้องศึกษาเพ่ิมเติมเกี่ยวกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบ  
ทวิภาคี   

 
2.  ประโยชน์ในการน าไปปฏิบัติ 
 2.1  สถานศึกษาอาชีวศึกษาสามารถน าข้อค้นพบจากการวิจัยไปปรับใช้เป็น

แนวทางในการก าหนดนโยบาย  การวางแผน  การจัดหลักสูตร  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
การวัดผลประเมินผล  เพื่อปรับปรุงการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให้มีความสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต 

 2.2  สถานประกอบการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานของรัฐและหน่วยงานเอกชน  
สามารถน าผลการวิจัยนี้ไปใช้ในการวางแผนจัดการศึกษาให้กับบุคลากรภายในองค์การ  เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้ความสามารถ  และประสิทธิภาพของบุคลากรให้มีความพร้อมต่อการพัฒนาองค์การและทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของโลก 

 

การเขียนบทที่  2  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง   
 

ในส่วนของบทที่  2  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  ประกอบด้วยเนื้อหาหลัก  2  ส่วน  คือ 
1)  แนวคิด หลักการ ทฤษฎี กฎที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศึกษา  และ  2)  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  มีวิธีการเขียน
ดังนี้    
 
 1.  แนวคิด หลักการ ทฤษฎี กฎที่เกี่ยวข้อกับเรื่องที่ศึกษา  เป็นการน าเสนอผลการศึกษา
ค้นคว้าเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ ทฤษฎี กฎที่ เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศึกษา  โดยผู้ ท าโครงการต้อง
ท าการค้นคว้าหาข้อมูลที่เกี่ยวข้องจากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ  เช่น  หนังสือ  วารสาร  บทความทาง
วิชาการ  ฯลฯ  เพ่ือน าข้อมูลที่ได้มาประมวลให้ได้ข้อสรุป  ใช้เป็นแนวทางในการศึกษา 
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2.  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง  เป็นการน าเสนอผลการค้นคว้าและรวบรวมงานวิจัยที่มีผู้ท าการศึกษา
ไว้ก่อนแล้ว  เพ่ือใช้เป็นข้อมูลอ้างอิงหรือสนับสนุนผลการศึกษาของผู้ท าโครงการ 

 
ตัวอย่างการเขียนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

บทท่ี  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

  
การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ     

การเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ผู้ ท าโครงการแบ่งการศึกษาออกเป็น         
4  ตอน  ดังนี้ 

 
ตอนที่  1  แนวคิดเก่ียวกับการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
ตอนที่  2  แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบ 

   ทวิภาค ี
ตอนที่  3  ปัจจัยที่เก่ียวกับการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบ 

   ทวิภาค ี
   3.1  ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ 
   3.2  ปัจจัยด้านคุณลักษณะผู้เรียนอาชีวศึกษา 
   3.3  ปัจจัยด้านการจัดหลักสูตร 
   3.4  ปัจจัยด้านการประเมินการเรียนรู้ 
ตอนที่  4  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

การเขียนบทที่  3  วิธีด าเนินโครงการ 
 

ในส่วนของบทที่  3  วิธีด าเนินโครงการ  ประกอบด้วยเนื้อหาหลัก  4  ส่วน  คือ  1)  ประชากร
และกลุ่มตัวอย่าง  2)  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  3)  การเก็บรวบรวมข้อมูล  และ                
4)  การวิเคราะห์ข้อมูล  มีวิธีการเขียนดังนี้    

 
1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง   
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  1)  ประชากร  คือ  จ านวนผู้ให้ข้อมูลทั้งหมด  ซึ่งผู้ท าวิจัยเป็นผู้ก าหนดหรือใช้วิธี
ก าหนดขนาดของประชากรด้วยวิธีการทางสถิติ  ที่สอดคล้องกับชื่องานวิจัยและหรือความน่าเชื่อถือของ
ผลการศึกษา 
  2)  กลุ่มตัวอย่าง  คือ  กลุ่มที่เป็นส่วนหนึ่งของประชากร  ที่ผู้ท าโครงการจะท าการ  
เก็บรวบรวมข้อมูลจริง  ส่วนนี้ผู้ท าโครงการจะต้องระบุจ านวนตัวอย่างและวิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่าง  
พร้อมทั้งเหตุผลของการใช้วิธีการนั้นๆ  ในการเลือกตัวอย่างด้วย  กรณีท่ีการเลือกตัวอย่างมีความซับซ้อน
มาก  ควรเขียนแผนผังหรือเขียนตารางให้เห็นสัดส่วนของกลุ่มตัวอย่างกับประชากรด้วย 
 
ตัวอย่างการเขียนและการก าหนดขนาดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 
ประชากร 

ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้  ประกอบด้วย  หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จ านวน  404  แห่ง  ผู้ควบคุมการ
ฝึกของสถานประกอบการที่ร่วมจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน  67,123  แห่ง  และ
ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  จ านวน  76  แห่ง   
 
 กลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้  ได้แก่  1)  หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  จ านวน  197  คน           
2)  ผู้ควบคุมการฝึกของสถานประกอบการที่ร่วมจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน         
382  คน  โดยใช้การสุ่มแบบแบ่งชั้น  (Stratify Random Sampling)  และ  3)  ผู้อ านวยการส านักงาน
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  จ านวน  32  คน  โดยใช้การสุ่มแบบ
เจาะจง  (Purposive Sampling)   
 
 
 2.  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  เป็นการเขียนรายละเอียดเกี่ยวกับเครื่องมือที่ผู้ท า
โครงการจะใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยต้องอธิบายให้เห็นถึงขั้นตอนการสร้าง  การพัฒนาเครื่องมือ  
และกระบวนการหาคุณภาพเครื่องมือตามหลักวิชาการอย่างชัดเจน  ส่วนกรณีที่ผู้ท าโครงการน าเครื่องมือ
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ที่มีผู้อ่ืนสร้างไว้แล้วมาใช้ในโครงการของตนเองให้ผู้ท าโครงการด าเนินการขออนุญาตผู้สร้างก่อนน ามาใช้
จริง  และต้องระบุไว้ในรายงานโครงการด้วยว่าเครื่องมือที่ใช้นั้นเป็นของใคร  สร้างเมื่อปี พ.ศ.ใด         
และมีค่าสถิติแสดงคุณภาพของเครื่องมือด้วย 
 
ตัวอย่างการเขียนการสร้างและตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล   
 
 การสร้างและตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล   
 

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในขั้นตอนนี้  เป็นแบบสอบถาม  แบบมาตรส่วน
ประมาณค่า  (Rating scale)  5  ระดับ  ผู้วิจัยแบ่งขั้นตอนในการสร้างและตรวจสอบแบบสอบถาม
ออกเป็น 6  ขั้นตอน  ดังนี้ 

 

ขั้นตอนที่  1  ศึกษาเอกสารงานวิจัย  แนวคิด  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  แนวคิดการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้  แนวคิดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
แนวคิดการวัดผลประเมินผล  และแนวคิดคุณลักษณะผู้เรียนอาชีวศึกษา  เพ่ือก าหนดกรอบแนวคิด และ 
ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กับการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

ขั้นตอนที่  2  ก าหนดนิยามและโครงสร้างของตัวแปรที่ต้องการวัด  เพ่ือใช้เป็นแนวทางใน
การสร้างแบบสอบถามในขั้นตอนต่อไป 

ขั้นตอนที่  3  สร้างตารางวิเคราะห์ตัวแปรแฝงที่ต้องการวัดในแต่ละด้าน   
ขั้นตอนที่  4  น าแบบสอบถามเสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ  เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา  

(Content validity)  และความสอดคล้องของข้อค าถามกับจุดมุ่งหมายที่ต้องการวัด  ( Item objective 
congruence : IOC) 

ขั้นตอนที่  5  คัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าดัชนี  IOC  ตั้งแต่  0.6  ขึ้นไป  และปรับปรุง     
ข้อค าถามท่ีผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ข้อเสนอแนะ   

ขั้นตอนที่  6  น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิไป
ทดลองใช้กับประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง  จ านวน  30  คน  และน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ด้วยโปรแกรม  
SPSS for Windows Version 16.0  เพ่ือหาค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเชื่อมั่น  ส าหรับค่าอ านาจ
จ าแนกวิเคราะห์เป็นรายข้อโดยค่าอ านาจ าแนก  (r)  ต้องมีค่าเท่ากับหรือมากกว่า  0.2  ขึ้นไป  ส่วนค่า
ความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม  ใช้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาค  (Cronbach’s alpha coefficient)  
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โดยพิจารณาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเป็นรายปัจจัย  และภาพรวมทั้งฉบับต้องมีค่าความเชื่อมั่น
ตั้งแต่  0.75  ขึ้นไป 

เครื่องมือที่ เป็นแบบสอบถามที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า          
(Rating scale)  5  ระดับ  ซึ่งมีเกณฑ์แปลความหมายของคะแนนที่ใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล
ตามแนวคิดของบุญชม  ศรีสะอาดและบุญส่ง  นิลแก้ว  (2535,  23-24)  ดังนี้ 

ค่าเฉลี่ยเลขคณิต  4.51 - 5.00  หมายถึง  เห็นด้วยกับข้อความนั้นระดับมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ยเลขคณิต  3.51 - 4.50  หมายถึง  เห็นด้วยกับข้อความนั้นระดับมาก 
ค่าเฉลี่ยเลขคณิต  2.51 - 3.50  หมายถึง  เห็นด้วยกับข้อความนั้นระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ยเลขคณิต  1.51 - 2.50  หมายถึง  เห็นด้วยกับข้อความนั้นระดับน้อย 
ค่าเฉลี่ยเลขคณิต  1.00 - 1.50  หมายถึง  เห็นด้วยกับข้อความนั้นระดับน้อยที่สุด 

 
3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล  เป็นการอธิบายถึงวิธีการได้มาของข้อมูลนั้นว่าได้มาด้วยวิธีการใด  

เช่น  ใช้วิธีการส่งทางไปรษณีย์  เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองหรือให้ผู้ช่วยเก็บ  เป็นต้น  ผู้ท าโครงการ
ควรระบุขั้นตอนในการด าเนินงานและการตรวจสอบคุณภาพข้อมูลด้วย 

 
ตัวอย่างการเขียนการเก็บรวบรวมข้อมูล   
 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

1.  จัดท าหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   เสนอต่อเลขาธิการ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เลขาธิการส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย  และผู้บริหารสถานประกอบการที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง  เพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล 

2.  ผู้ท าโครงการจัดส่งแบบสอบถามพร้อมทั้งหนังสือขอความร่วมมือในข้อ  1  ไปยัง    
กลุ่มตัวอย่าง  โดยใช้การส่งทางไปรษณีย์  เมื่อผู้ตอบตอบแบบสอบถามเสร็จเรียบร้อยตามวันและเวลาที่
ผู้ท าโครงการก าหนด  ขอความอนุเคราะห์ผู้ตอบแบบสอบถามส่งแบบสอบถามกลับคืนมายังผู้ท าโครงการ
ตามท่ีอยู่ที่ผู้ท าโครงการได้จ่าหน้าซองที่แนบไปพร้อมกับแบบสอบถาม 

3.  ในกรณีที่ไม่ได้รับแบบสอบถามคืนตามก าหนดเวลา  ผู้ท าโครงการใช้การติดต่อทาง
โทรศัพท์เพ่ือขอรับแบบสอบถามกลับคืน 
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4.  น าแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืนมา  ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลก่อนท าการ
ก าหนดรหัส  (Coding)  เพื่อเตรียมการวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 

5.  ในกรณีที่แบบสอบถามที่ได้รับกลับคืนมีการขาดหายไปของข้อมูล  ผู้ ท าโครงการ
ตรวจสอบลักษณะของการขาดหาย  หากเป็นการขาดหายโดยการสุ่ม  คือ หน่วยที่ขาดหายไม่มีลักษณะ   
ร่วมกัน  ผู้ท าโครงการใช้สถิติวิเคราะห์ประมาณค่าข้อมูลที่ขาดหายใส่แทน  (Replacement of missing 
data)  ด้วยวิธีการประมาณค่าเฉลี่ยด้วยโปรแกรม  SPSS for Windows  ซึ่งเป็นวิธีที่ให้ผลเสียน้อยกว่า           
การตัดข้อมูลออก  อันจะส่งผลต่อการประมาณค่าพารามิเตอร์  (นงลักษณ์  วิรัชชัย,  2542 : 13-14) 

4.  การวิเคราะห์ข้อมูล  เป็นการอธิบายถึงกระบวนการ  สถิติที่ใช้จัดกระท าข้อมูลเพ่ือให้ได้มา
ซึ่งข้อสรุปหรือข้อเท็จจริงที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ  แบ่งการวิเคราะห์ข้อมูลตามลักษณะ
ของข้อมูลได ้ 2  วิธี  คือ 

 

1)  กรณีข้อมูลเชิงปริมาณ   
     ข้อมูลเชิงปริมาณ  คือ  ข้อมูลที่สามารถวัดค่าได้ว่ามีค่ามากหรือน้อย  ซึ่งสามารถวัด

ค่าออกมาเป็นตัวเลขได้  เช่น  คะแนนสอบ  อุณหภูมิ  ส่วนสูง  น้ าหนัก  ปริมาณต่างๆ  ฯลฯ  ให้ระบุ
วิธีการวิเคราะห์  เช่น  วิเคราะห์ด้วยมือหรือใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูล เช่น โปรแกรม 
SPSS โปรแกรม  Excel  โปรแกรม LISREL  เป็นต้น  รวมถึงสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  โดยแยก
บรรยายตามลักษณะข้อมูลหรือตัวแปรที่ศึกษา  เมื่อได้ข้อมูลมาแล้วจะน ามาท าอย่างไร  และจะวิเคราะห์
ด้วยสถิติใด 

 
          2)  กรณีข้อมูลเชิงคุณภาพ   
                         ข้อมูลเชิงคุณภาพ  คือ  ข้อมูลที่ไม่สามารถบอกได้ว่า มีค่ามากหรือน้อย  ไม่สามารถ
วัดออกมาเป็นค่าตัวเลขได้  แต่จะสามารถบอกได้ว่าดีหรือไม่ดีหรือบอกลักษณะความเป็นกลุ่มของข้อมูล 
เช่น  ความรู้สึก  คุณภาพสินค้า  ค่านิยม  ปรัชญาชีวิต  ฯลฯ  ให้ระบุวิธีการวิเคราะห์เนื้อหาหรือเรื่องราว
นั้นโดยเฉพาะอย่างยิ่งการวิเคราะห์เนื้อหาเกี่ยวกับรูปแบบ  ประเด็นและสิ่งที่จะใช้เชื่อมโยงเรื่องราวเข้า
ด้วยกัน  
 
ตัวอย่างการเขียนการวิเคราะห์ข้อมูล  (เชิงปริมาณ) 
 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
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การวิเคราะห์ข้อมูลส่วนนี้เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติบรรยาย  เพ่ืออธิบายลักษณะ
ของกลุ่มตัวอย่างและลักษณะของตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย  ด้วยโปรแกรม  SPSS for Windows Version 
16.0  แบ่งการวิเคราะห์ออกเป็นดังนี้ 

1.  วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง  ซึ่งได้แก่  เพศ  อายุ  ต าแหน่งปัจจุบัน  
ระยะเวลาของการด ารงต าแหน่ง  เพ่ือให้ทราบถึงลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง  สถิติที่ใช้ได้แก่  ค่าความถี่และ
ค่าร้อยละ  ด้วยโปรแกรม  SPSS for Windows Version 16.0   

2.  วิเคราะห์ตัวแปรสังเกตได้ในรูปแบบสมมุติฐานความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของการวิจัย  
ซึ่งได้แก่  ตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปรการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้   คุณลักษณะผู้เรียน  การจัด
หลักสูตรการเรียนรู้  และการประเมินการเรียนรู้  เพ่ือให้ทราบถึงลักษณะการแจกแจงและการกระจาย
ของตัวแปร  สถิติที่ใช้ได้แก่  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต  ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความเบ้  ค่าความโด่ง  
และค่าสัมประสิทธิ์การกระจายของความผันแปร  (Coefficient of Variance : CV)  ด้วยโปรแกรม  
SPSS for Windows Version 16.0   

3.  การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้ในรูปแบบสมมุติฐานความสัมพันธ์
เชิงสาเหตุของการวิจัย  เพ่ือให้ทราบถึงความสัมพันธ์ของตัวแปรต่างๆ  ว่ามีลักษณะเป็นเชิงเส้นหรือไม่  
มีขนาดและทิศทางของความสัมพันธ์เป็นอย่างไร  สถิติที่ใช้ได้แก่  ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน  
(Pearson’s product-moment correlation coefficient)  ด้ ว ย โป รแกรม   SPSS for Windows 
Version 16.0   
 
ตัวอย่างการเขียนการวิเคราะห์ข้อมูล  (เชิงคุณภาพ) 
 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 

ในการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกปัจจัยส าคัญบางประการที่มีต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับ
นักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่ ได้จากการสัมภาษณ์  ผู้ ท าโครงการใช้การวิเคราะห์เนื้อหา  
(Content Analysis)  เพ่ือน าข้อค้นพบที่ได้จากการสัมภาษณ์เกี่ยวกับปัจจัยส าคัญบางประการที่มีต่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาระบบทวิภาคี  เพ่ือน ามาใช้อธิบายเหตุผลสนับสนุนปัจจัยที่มีต่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักศึกษาระบบทวิภาคี 
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การเขียนบทที่  4  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

ในส่วนของบทที่  4  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  เป็นการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปแบบของ
ตาราง  กราฟหรือแผนภูมิที่เป็นผลจากการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติที่ผู้ ท าโครงการได้ก าหนดไว้ใน       
บทที่  3  โดยที่ผู้ท าโครงการต้องอธิบายผลใต้ตาราง  กราฟหรือแผนภูมินั้น  ด้วยการเขียนบรรยายให้เห็น
ค่าสถิติสูงสุดและต่ าสุดของข้อมูลนั้น  ไม่ควรเขียนบรรยายผลทุกข้อเพราะจะท าให้ค าอธิบายใต้ตาราง  
กราฟหรือแผนภูมิยาวเกินความจ าเป็น    

 
ตัวอย่างการเขียนผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
ตารางท่ี  1  ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของความพึงพอใจของนักศึกษา 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาการบัญชี  วิทยาลัยเทคนิคสกลนคร  จ าแนกรายด้าน 

 
ความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 
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1.  ด้านวิชาการ 3.81 0.75 มาก 

2.  ด้านครูผู้สอน 3.94 0.67 มาก 
3.  ด้านสภาพแวดล้อม 3.75 0.75 มาก 

รวม 3.82 0.73 มาก 

 
จากตารางที่  1  พบว่า  ความพึงพอใจของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  

สาขาวิชาการบัญชี  วิทยาลัยเทคนิคสกลนครที่มีต่อวิชาวิทยาศาสตร์  4   โดยภาพรวมอยูในระดับมาก            
( 𝑥̅ = 3.82)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  พบว่า  ด้านครูผู้สอนมีค่าเฉลี่ยสูงสุด  (𝑥̅  = 3.94)  รองลงมา
คือด้านวิชาการ  (𝑥̅ = 3.81)  และดา้นสภาพแวดล้อม  (𝑥̅ = 3.75) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเขียนบทที่  5  สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 
 

ในส่วนของบทที่  5  สรุป  อภิปรายและข้อเสนอแนะ  ประกอบด้วยเนื้อหาหลัก  3  ส่วน  คือ      
1)  สรุปผลโครงการ  2)  อภิปรายผล  และ   3)  ข้อเสนอแนะ  มีวิธีการเขียนดังนี้    

 
1.  สรุปผลโครงการ  เป็นการเขียนผลการศึกษาแยกเป็นข้อๆ  ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  

ว่าได้ผลอย่างไร  สอดคล้องหรือขัดแย้งกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่อย่างไร  ในส่วนนี้ผู้ท าโครงการอาจ
น าค าอธิบายใต้ตาราง  กราฟหรือแผนภูมิมาเรียบเรียงใหม่ให้เหมาะสมกับผลที่เกิดขึ้น 

 
 2.  อภิปรายผล  เป็นการน าแนวคิด  หลักการ  ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในบทที่  2      
มาใช้อธิบายปรากฏการณ์ที่เป็นผลจากการศึกษา  ว่าเพราะเหตุใดผลการศึกษาจึงมีความสอดคล้องหรือ
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ขัดแย้งกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  เป็นส่วนที่ผู้ท าโครงการแสดงความสามารถในการคิดวิเคราะห์และ
ความคิดสร้างสรรค์ด้วยการน าแนวคิด  หลักการ  ทฤษฎีและงานวิจัยมาใช้อ้างเหตุผล  เพ่ืออธิบายผลของ
ปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นตามหลักของเหตุและผล  อีกทั้งยังเป็นการขยายขอบข่ายความรู้ให้กว้างขวางและ
เป็นประโยชน์มากขึ้น 
 
 3.  ข้อเสนอแนะ  แบ่งได้  2  แบบ 
 

  3.1  ข้อเสนอแนะทั่วไป  เป็นข้อเสนอแนะแนวทางที่พึงปฏิบัติส าหรับบุคคลหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ข้อเสนอแนะจะต้องเป็นผลมาจากการศึกษาที่ผู้ท าโครงการค้นพบเท่านั้น    
ไม่ใช่มาจากความรู้สึกส่วนตัว 
 
  3.2  ข้อเสนอแนะส าหรับการท าโครงการครั้งต่อไป  เป็นข้อเสนอแนะที่ได้จากกรณีที่
ผู้ท าโครงการพบประเด็นที่น่าสนใจอื่นๆ  ที่ควรศึกษาเพ่ิมเติมหรือพบความผิดพลาดในการควบคุมตัวแปร
ในบางประเด็น  จึงเสนอแนะให้ศึกษาในประเด็นดังกล่าวเพ่ิมเติม เพ่ือให้ผลการศึกษาที่ชัดเจนยิ่งขึ้นต่อไป 

 
ตัวอย่างการเขียนสรุป อภิปรายและข้อเสนอแนะ 
 
สรุปผลโครงการ 
 

ความพึงพอใจของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาการบัญชี  
วิทยาลัยเทคนิคสกลนครที่มีต่อวิชาวิทยาศาสตร์  4  ในครั้งนี้   ความพึงพอใจของนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาการบัญชี  วิทยาลัยเทคนิคสกลนครที่มีต่อวิชาวิทยาศาสตร์  4   
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  (𝑥̅  = 3.82)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  พบว่า  ด้านครูผู้สอนมีคาเฉลี่ย
สูงสุด  (𝑥̅  = 3.94)  รองลงมาคือด้านวิชาการ  (𝑥̅ = 3.81)  และดา้นสภาพแวดล้อม  (𝑥̅ = 3.75) 
อภิปรายผล 
 

1. ความพึงพอใจของของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาการบัญชี  
วิทยาลัยเทคนิคสกลนครที่มีต่อด้านวิชาการของครูผู้สอน  พบว่า  โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมาก  ทั้งนี้อาจเนื่องมากผู้สอนมีความเชี่ยวชาญอละมีความเข้าใจในเนื้อหาวิชาเป็นอย่างดีซึ่งวัดได้
จากเอกสารประกอบการกสอนที่ผู้สอนได้ผลิตขึ้น  นอกจากนี้เอกสารดังกล่าวยังเผยแพร่ไปให้กับครูผู้สอน
วิทยาศาสตร์ในระดับอาชีวศึกษาด้วยกันใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนของตนเองให้ดี
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ยิ่งขึ้น  อีกทั้งครูผู้สอนมีความเป็นกันเองขณะท าการสอนทั้งในเวลาราชการและนอกเวลาราชการ  ท าให้
ผู้เรียนมีความไว้วางใจที่จะเข้ารับค าปรึกษาด้วยความเต็มใจซึ่งเป็นคุณลักษณะหนึ่งของผู้อ านวยความ
สะดวกทางการเรียนรู้  ซึ่งสอดคล้องกับแนวความคิดของ Witty  (1947 : 648-662)  ที่ได้ศึกษาถึงบุคลิก
ของครูที่ดีโดยรวบรวมคุณลักษณะของครูที่ดีไว้ดังนี้   คือ  ให้ความร่วมมือ  มีความเป็นประชาธิปไตย  มี
ความกรุณาและเอาใจใส่ต่อทุกคน  มีความอดทน  มีความรู้เรื่องทั่วไปดีมากมีบุคลิกภาพและมารยาท  มี
ความยุติธรรม  มีอารมณ์ขัน       ท าสิ่งใดเสมอต้นเสมอปลาย  สนใจปัญหาความเดือดร้อนของนักศึกษา  
มีความสามารถในการสอนต่ละวิชา ประกอบกับผู้ปกครองนักเรียนถือว่าเป็น  และสอดคล้องกับผล
การศึกษาของวศิน ปาลเดชพงศ์ (2539 : บทคัดย่อ) ซึ่งศึกษาความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อ
โรงเรียนอนุบาลเอกชน : กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลก้องหล้า กรุงเทพมหานคร  พบว่า  ผู้ปกครอง
นักเรียนมีความพึงพอใจต่อจัดการเรียนการสอนโดยเน้นวิชาการให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้อยู่ในระดับ
มาก 

 
 2.  ความพึงพอใจของของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาการบัญชี  
วิทยาลัยเทคนิคสกลนครที่มีต่อด้านครูผู้สอน  พบว่า  โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  ทั้งนี้
มีสาเหตุมาจากครูผู้สอนมีลักษณะเป็นผู้อ านวยความสะดวกทางการเรียนรู้  มีความสามารถในการให้
ค าปรึกษาในการเรียนรู้ของนักศึกษาและช่วยแก้ไขปัญหาในการเรียนรู้ของผู้เรียน  อีกทั้งการแสดงออก
ทางความคิด  คุณธรรมจริยธรรมของครูเป็นแนวทางที่ดีต่อนักศึกษาในการปฏิบัติตนเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้
ได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของวิชาญ  ไทยแท้  (2538 : 27)  ที่กล่าวถึงลักษณะ
พิเศษของครูหรือจุดเด่นของครูที่สามารถสังเกตได้  คือ  บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา จริยวัตร  การแสดงออก
ทางความคิด  คุณธรรมจริยธรรม  แสดงให้เห็นว่าครูผู้สอนจะต้องมีความเป็นกันเองให้กับผู้ปกครอง    
อันจะน ามาซึ่งความเชื่อถือการฝากบุตรหลานให้อยู่ในความดูแลของโรงเรียน นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับ
แนวคิดของประชุม  รอดประเสริฐ (2528 : 2) ซึ่งให้ความเห็นว่า  ถ้าหากหน่วยงานใดสามารถหาคนดีมี
ความรู้ ความสามารถเข้ามาปฏิบัติงานย่อมประสบความส าเร็จของงานไปแล้วครึ่งหนึ่ง 
 

3.  ความพึงพอใจของของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสู ง  สาขาวิชาการบัญชี  
วิทยาลัยเทคนิคสกลนครที่มีต่อด้านสภาพแวดล้อม  พบว่า  โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  
ทั้งนี้มีสาเหตุมาจากการเรียนการสอนทุกครั้งครูได้สร้างบรรยาการศของความเป็นกันเอง  ท าให้นักศึกษา
รู้สึกผ่อนคลายไม่เกิดความกังวลใจ  ท าให้การเรียนรู้ของนักศึกษาเกิดขึ้นได้อย่างรวดเร็ว  อีกทั้งหห้อง
เรียนมีระบบถ่ายเทอากาศที่ดี  มีเสียงรบกวนน้อยจึงเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี  ซึ่ง
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สอดคล้องกับแนวคิดของสมคิด  จูมทอง  (2528 : 41) ให้ความหมายของการบริหารอาคารสถานที่ว่า 
หมายถึง  การด าเนินงานที่ เกี่ยวกับการวางแผน  การใช้อาคารสถานที่ให้เกิดประโยชน์มากที่สุด         
การควบคุมดูแล  การบ ารุงรักษา  การพัฒนาอาคารต่างๆ  การจัดบริเวณโรงเรียนให้อยู่ในสภาพที่
สวยงามเหมาะสมกับสภาพการใช้อยู่เสมอ  การรักษาความสะอาด  ความคงทนแข็งแรง  ความปลอดภัย 
สามารถสนองความต้องการได้อย่างเพียงพอ  นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับแนวคิดของเบญจา              
แสงมลิ  (2542 : 26)  ที่ว่าสถานที่ตั้งโรงเรียนควรอยู่ใกล้ชุมชนและมีอากาศดี  รวมทั้งมีความปลอดภัย
และอยู่ ในสิ่งแวดล้อมที่ดีงามด้วย  สอดคล้องกับองค์ประกอบบัญญัติของกระทร วงศึกษาธิการ        
(2542 : 13)  ที่ว่าในการยกระดับมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษาให้เป็นโรงเรียนในอุดมคติเพ่ือสร้าง
และผลิตนักเรียนให้ได้มาตรฐานในทุกระดับนั้น  โรงเรียนจะต้องมีบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน
ที่เอ้ือต่อการเรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนได้เรียนอย่างมีความสุข 
 
ข้อเสนอแนะ 
 

จากข้อค้นพบของงานวิจัย ในด้านความพึงพอใจของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาการบัญชี  วิทยาลัยเทคนิคสกลนครที่มีต่อวิชาวิทยาศาสตร์  4  มีข้อเสนอแนะ
เพ่ือเป็นแนวทางพัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพต่อนักศึกษาดังนี้ 

 
1.  ข้อเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1.1  ด้านวิชาการ  ควรจัดให้มีการสอนซ่อมเสริมแก่นักเรียนที่เรียนช้า 
1.2  ด้านครูผู้สอน  ควรมีการกวดขันดูแลความประพฤติของนักเรียนอย่างใกล้ชิด 
1.3  ด้านสภาพแวดล้อม  ควรมีการจัดระบบสนับสนุนด้านการเรียนการสอนให้เพียงพอ 

 
2.  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

2.1  ควรมีการศึกษาเพ่ิมเติมในเรื่องความปลอดภัยในโรงเรียน 
2.2  ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมระหว่างของผู้ปกครอง  นักศึกษาในการ

จัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
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การเขียนรายการอ้างอิง 
 

รายการอ้างอิง  คือ  รายการแหล่งอ้างอิงทั้งหมดที่ผู้ท าโครงการน ามาประกอบการการศึกษา
ค้นคว้า  โดยจัดพิมพ์รวมไว้อย่างเป็นระเบียบตามแบบแผนที่ก าหนด  ดังนั้น  รายการอ้างอิงที่ปรากฏใน
การศึกษาค้นคว้าทุกรายการจะมาปรากฏรายละเอียดอย่างสมบูรณ์ในส่วนนี้  รายการอ้างอิงให้จัดพิมพ์ถัด
จากหน้าสุดท้ายของบทท่ี  5  มีรูปแบบในการเขียนดังนี้   

 
หนังสือ 

 
รูปแบบ  ผู้แต่ง. / / ชื่อเรื่อง. / / ครั้งที่พิมพ์. / / สถานที่พิมพ์ / : / ส านักพิมพ์, / / ปีพิมพ์. 
 
ตัวอย่าง-หนังสือที่มีผู้แต่งคนเดียว 
 

สุภาพรรณ ณ บางช้าง. ขนบธรรมเนียมประเพณี : ความเชื่อและแนวการปฏิบัติในสมัยสุโขทัยถึงสมัย
อยุธยาตอนกลาง.กรุงเทพมหานคร : สถาบันไทยศึกษาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2535. 
Herren, Ray V. The Science of Animal Agriculture.  Albany, N.Y. : Delmar Publishers, 1994. 
 
ตัวอย่าง-หนังสือที่มีผู้แต่ง  2  คน 
 

ธงชัย สันติวงษ์ และชัยยศ สันติวงษ์. พฤติกรรมบุคคลในองค์การ. พิมพ์ครั้งที่ 2.  กรุงเทพมหานคร :    
โรงพิมพ์ไทยวัฒนาพานิช, 2533. 
 
Meigs, Walter B., and Meigs, Robert F. Accounting : The Basis for Business Decisions. 

9th ed. New York : McGraw-Hill, 1993. 
 
ตัวอย่าง-หนังสือที่มีผู้แต่ง  3  คน 
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มัณฑนา ศรีขจรวุฒิศักดิ์, ศศิพร เล็กสุขศรี, และสมรัชนี อ่องเอิบ. ประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษา
แห่งชาติ  ฉบับที่ 6 (พ.ศ. 2530-2534) ระยะครึ่งแผนระดับก่อนประถมศึกษา. กรุงเทพมหานคร :  
กองประเมินผลการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2534. 
Toplis, John; Dulewicz, Victor: and Fletcher, Clive. Psychological Testing :.A Manager's 
Guide. 2nd ed. London : Institute of Personnel Management, 1991. 
 
 
 
ตัวอย่าง-หนังสือที่มีผู้แต่งมากกว่าสามคน 
 

สุมน อมรวิวัฒน์ และคณะ. ความคิดและภูมิปัญญาไทยด้านการศึกษา(Thai Wisdom in Education).  
พิมพ์ครั้งที่ 2. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2535. 
Bailyn, Bermard et al. The Great Republic : A History of the American People.  3rd ed. 
Lexington, MA : D.C. Health, 1985. 
 
ตัวอย่าง-หนังสือที่ผู้แต่งใช้นามแฝง 
 

ไชยวัฒน์. ก้าวไปข้างหน้า : จิตวิทยาปลุกใจในการต่อสู้ชีวิต. พิมพ์ครั้งที่ 5.  กรุงเทพมหานคร : 
ส านักพิมพ์ข้าวฟ่าง,  2535. 
 
ตัวอย่าง-หนังสือที่ไม่ปรากฏชื่อผู้แต่งให้ใช้ช่ือเรื่องแทน 
 

พระเจ้าอยู่หัวกับการแพทย์ไทย. กรุงเทพมหานคร : โรงพยาบาลภูมิพลอดุลยเดช,  2534. 
 

ตัวอย่าง-หนังสือที่ผู้แต่งเป็นสถาบัน 
 

กองหอสมุดแห่งชาติ. ศิลาจารึกสุโขทัย หลักที่ 1 จารึกพ่อขุนรามค าแหง : อ่านและจัดท าค าอธิบายโดยที่ 
ประชุมสัมมนาเรื่องศิลาจารึกพ่อขุนรามค าแหง. พิมพ์ครั้งที่ 2. กรุงเทพมหานคร : กองหอสมุดแห่งชาติ,  
2533. 
Office of the National Culture Commission. Essays on Cultural Thailand.  Bangkok : Office 
of the National Culture Commission,  1990. 
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บทความ 

 
1.  บทความในหนังสือที่มีผู้แต่งคนเดียวและบทความท่ีมีบรรณาธิการ 
 

รูปแบบ  ผู้เขียนบทความ. / / ชื่อบทความ. / ใน / ชื่อบรรณาธิการ หรือ ผู้รวบรวม. / /ชื่อเรื่อง, /  
 เลขหน้า. / / สถานที่พิมพ์ / : / ส านักพิมพ์, / / ปีพิมพ์. 

 
ตัวอย่างบทความในหนังสือที่มีผู้แต่งคนเดียว 
 

จุลลดา ภักดีภูมินทร์. ศักดินาและฐานันดรศักดิ์. ใน เลาะวัง,  2: 315-322. กรุงเทพมหานคร : 
ส านักพิมพ์โชคชัยเทเวศร์,  2535. 
 
ตัวอย่างบทความในหนังสือที่มีบรรณาธิการ 
 
เสาวนีย์ จ าเดิมเผด็จศึก. การรักษาภาวะจับหืดเฉียบพลันในเด็ก. ในสมศักดิ์ โล่ห์เลขา, ชลีรัตน์ ดิเรกวัฒน
ชัย, และมนตรี ตู้จินดา, บรรณาธิการ.  อิมมูโนวิทยาทางคลีนิคและโรคภูมิแพ้ (Clinical Immunology 
and Allergy),  99-103. กรุงเทพมหานคร : วิทยาลัยกุมารแพทย์แห่งประเทศไทยและสมาคมกุมาร
แพทย์แห่งประเทศไทย, 2534. 
McTaggart, J.M.E. The Unreality of Time. In Robin Le Poidevin,and Murray MacBeath, eds.  
Philosophy of Time, 23-34.Oxford : Oxford University Press,1993. 
 
2.  บทความในรายงานการประชุมทางวิชาการหรือการสัมมนาทางวิชาการ 
 

รูปแบบ  ผู้เขียนบทความ. / / ชื่อบทความ. / ใน / ชื่อบรรณาธิการ. / / ชื่อเรื่องรายงานการประชุม, /  
 เลขหน้า. / / สถานที่พิมพ์ / : / ส านักพิมพ์, / / ปีพิมพ์. 

 
ตัวอย่างบทความในรายงานการประชุมทางวิชาการหรือการสัมมนาทางวิชาการ 
 

อาวุธ ณ ล าปาง. พืชไร่ในระบบการปลูกพืช. ใน รายงานการสัมมนาระดับชาติเรื่องการเกษตรในเขตใช้
น้ าฝนของภาคใต้, 138-150.  กรุงเทพมหานคร : กรมวิชาการเกษตร, 2526. 
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Beales, P.F. The Status of Malaria in Southeast Asia. In Aree Valyasevi, and Vidhaya 
Mekanandha, eds.Proceedings ofthe Third Asian Congress of Pediatrics, 52-58. Bangkok : 
Bangkok Medical Publisher, 1980. 
 
3.  บทความในวารสาร 
 

รูปแบบ  ผู้เขียนบทความ. / / ชื่อบทความ. / / ชื่อวารสาร / ปีที,่ / ฉบับที่(ปีพิมพ์): / เลขหน้า. 
 
ตัวอย่างบทความในวารสาร 
 

เจตน์ เจริญโท. การท่องเที่ยวกับสิ่งแวดล้อมไทย ท าอย่างไรจึงจะยั่งยืน.  นิตยสารโลกสีเขียว 2, 4(2536):  
16-20. 
Swazey, Judith P.; Anderson, Melissa S.; and Lewis, Karen Seashore.  Ethical Problems in  
Academic Research. American Scientist  81, 6(1993): 542-553. 
 
 
 
4.  บทความในหนังสือพิมพ์ 
 
รูปแบบ  ผู้เขียนบทความ. / / ชื่อบทความ. / / ชื่อหนังสือพิมพ์, / (วันที่ / เดือน / ปี): / เลขหน้า. 
 
ตัวอย่างบทความในหนังสือพิมพ์ 
 

ประสงค์ วิสุทธิ์. สิทธิของเด็ก.มติชน (19 มีนาคม 2537): 18. 

Vitit Muntarbhorn. The Sale of Children as a Global Dilemma.  Bangkok Post (21 March 
1994): 4. 

 
5.  บทความในสารานุกรม 
 

รูปแบบ  ผู้เขียนบทความ. / / ชื่อบทความ. / / ชื่อสารานุกรม, / เล่มที่ / (ปีพิมพ์): / เลขหน้า. 
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ตัวอย่างบทความในสารานุกรม 
 

ศักดิ์ศรี แย้มนัดดา. มหาภารตะ. สารานุกรมไทยฉบับราชบัณฑิตยสถาน 22, (2532-2533): 14354-
14369. 
Morrow, Blaine Victor. Standards for CD-Rom Retrieval. Encyclopedia of Library and 
Information Science 51, (1993): 380-389. 
 

วิทยานิพนธ์ 
 
รูปแบบ  ผู้เขียนวิทยานิพนธ์. / / ชื่อวทิยานิพนธ์. / / ระดับของวิทยานิพนธ์ / / มหาวิทยาลัย, ปีพิมพ์. 
 
ตัวอย่างวิทยานิพนธ์ 
 

ชุติมา สัจจานันท์. การส ารวจสถานภาพการท างานของบัณฑิต (ปีการศึกษา 2502-2516) และ
มหาบัณฑิต (ปีการศึกษา 2507-2516) สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.  
วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2518. 
Buppha Devahuti. Use of computer in serials control in Thai libraries.  Master's Thesis, 
Department of Library Science, Graduate School,  Chulalongkorn University, 1975. 
 
 
 

เอกสารที่ไม่ได้ตีพิมพ์  (จุลสาร/แผ่นพับ/บัตรภาพ) 
 
ตัวอย่างจุลสาร 
แรงงาน, กรม. แนะแนวอาชีพบรรณารักษ์.  กรุงเทพมหานคร : กรมแรงงาน, 2517. (อัดส าเนา) 
พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมมจิตโต). ศิลปะแห่งการใช้ปรัชญาแก้เซ็งและสร้างสุข.  กรุงเทพมหานคร :  
ธรรมสภา, [ม.ป.ป.] 
 
ตัวอย่างแผ่นพับ 
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เสก อักษรานุเคราะห์. "น้ ามันปลาเพ่ือสุขภาพ." [ม.ป.ท., ม.ป.ป.] (แผ่นพับ) 
 
ตัวอย่างบัตรภาพ 
"Windsor Castle." [n.p.] : Fax-Pax, (picture card). 
 

สัมภาษณ์ 
 
รูปแบบ  ผู้ให้สัมภาษณ์. / / ต าแหน่ง (ถ้ามี). / / สัมภาษณ์, / วันที่ / เดือน / ปี. 
 
ตัวอย่างสัมภาษณ์ 
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การเขียนภาคผนวก 

 

ภาคผนวก  คือข้อความที่ไม่สามารถบรรจุอยู่ในส่วนของเนื้อหา  เป็นส่วนเสริมให้เกิดความเข้าใจ
ชัดเจนยิ่งขึ้น  เป็นข้อมูลที่ใช้ในการเขียนรายงานโครงการแต่ไม่ได้อ้างอิงโดยตรง  หน้าแรกของภาคผนวก
ให้ขึ้นหน้าใหม่มีค าว่า “ภาคผนวก” อยู่กึ่งกลางหน้ากระดาษ เฉพาะหน้านี้ไม่ต้องพิมพ์เลขหน้า           
แต่นับหน้า ในกรณีที่มีหลายภาคผนวกให้พิมพ์เรียงล าดับเป็น ภาคผนวก ก ภาคผนวก ข  ภาคผนวก ค  
ต่อเนื่องกันไปจนหมด  แต่ละภาคผนวกให้ขึ้นหน้าใหม่และพิมพ์เลขหน้าทุกหน้า   

ในการจัดท ารายงานโครงการ  ให้ผู้จัดท า  “แนบแบบเสนอโครงการที่ได้อนุมัติแล้ว”  ไว้ใน
ส่วนแรกของภาคผนวกด้วย    
 

การเขียนประวัติผู้ท าโครงการ 
 

ประวัติผู้ท าโครงการให้จัดพิมพ์ไว้หน้าสุดท้ายของรายงานโครงการ  และมีเลขหน้าด้วย        
การเขียนประวัติผู้ท าโครงการให้ เขียนเรียงล าดับตั้ งแต่สมาชิกคนแรกจนถึงสมาชิกคนสุดท้าย             
ให้ครอบคลุมรายละเอีดดังนี้  (ดตูัวอย่างหน้า  53) 
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2.  ระดับการศึกษา 
3.  สาขาวิชา 
4.  ที่อยู่ตามส าเนาทะเบียนบ้าน 
5.  เบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ 
6.  อีเมล์  (E-mail)  ของผู้ท าโครงการ  (ถ้ามี) 
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